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Bogota, Octubre 24, 2014

REF: Carta de recomendacion Nicolas Diaz R.

A quien corresponda:

Como director y fundador de Mazzanti Arquitectos, una de las fiimas mads exitosas y reconocidas de Latinoamérica,
yo, Giancarlo Mazzanti, me siento complacido de escribir esta carta de recomendacién para el arquitecto Nicolds Diaz
R. En Mazzanti Arquitectos somos conocidos por nuestra filosofia progresiva de disefio y por nuestro compromiso
con la sostenibilidad y con la creacion de arquitectura que sea incluyente socialmente. Nuestra oficina gané el premio
al mejor trabajo en la 6ta Bienal Iberoamericana de Arquitectura y Planeacion Urbana y fue nombrada como una de
las Top 10 compaiiias de Arquitectura mas innovadoras del mundo por la revista FastCompany Magazine. Conoci a
Nicolas en la Universidad Javeriana en el afio 2005 debido a que fui su professor. A partir del afio 2014 contratamos a
Nicolas para que realizara la labor de Project Manager para el disefio del proyecto Atrio, Desarrollo inmobiliario
ubicado en Bogota, en la interseccion de la calle 26 y la Av Caracas. Disefiado por Rogers Stirk Harbour + Partners.
ARUP. Proyecto que se compone por dos torres de uso mixto (oficinas, hotel, retail, comercio, entre otros) de 44 y 59
pisos de altura de hasta 268 metros. Proyecto con certificacion LEED. Rol responsible de la administracion general de
los proceso de disefio y coordinacion con los diferentes equipos de trabajo, disefiadores y asesores tanto nacionales
como internacionales.

Asi mismo Nicolds, posteriormente fue promovido para el rol de Gerente de Proyectos de la oficina, donde lidero los
procesos de administracién de disefio para los trabajos que actualmente la oficina desarrolla, dentro de los mismos, los
mas destacados fueron: Ampliacion Hospital Fundacion SantaFe Bogota, Cementerio Campos de la Fe en la Calera,
Museo de Arte Moderno de Barranquilla, Centro Docente Hospitalario UIS. Asi mismo, Nicolas trabajo en la
metodologia y plan de gerencia de la oficina y el manual de gestion de proyectos. Nicolds trabajé en todas las etapas ,
el desarrollo del disefio y la documentacién. liderando las varias reuniones con otros arquitectos, ingenieros y
técnicos donde se mostré muy involucrado y comprometido con los proyectos, abierto a sugerencias y dispuesto a
afrontar los retos de manera creativa. En todos estos procesos, Nicolds demostr6 tener habilidades y capacidades
solidas de disefio, asi como un buen manejo de situaciones de liderazgo y negociacion dentro de los diferentes
equipos de trabajo para cumplir sus responsabilidades de disefio.

En cuanto a sus habilidades y capacidades como arquitecto, yo s6lo podria describirlo como una persona motivada,
entusiasta y buen trabajador en equipo: siempre mostré humildad y disposicion para realizar diferentes tareas dentro
de diferentes equipos de trabajo, contribuyendo de una manera positiva a los encargos que le encomendamos. Nic olas
demostr6 habilidades demostrando un trabajo eficiente para poder cumplir los tiempos de las entregas y siempre
abordo los retos de una manera creativa.

Atentamente,

Mazzanti Arquitectos
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Arq. GIANCARLO MAZZANTI




